Nr.: LIBD-080

MOSELLAND Bildungsbegleiter-Team Knd - .

WERKSTATTEN gsbeg S"d' Stand: 2411 2011

Ebernach-KUhr gams STRUKTUR UND AUFGABEN atum: A
Verantw.: B.Lenz

Aufgaben der
Bildungsbegleiter- Bildungsbegleiter (Bib):

Team - Teilnahme an Aufnahmegesprachen
- Zusammenarbeit mit den Angestellten
in den Arbeitsgruppen und dem

- Bib Zweigstelle Ebernach Bib-Team
- Modulentwicklung und Durchfiihrung

- Bib Zweigstelle Kuhr - Berichtswesen ODBD-013
- Bildungsverlauf (LIBD-066,067,068)
- Bib Treis - Terminiiberwachung
- Organisation, Begleitung von Praktika
- Teamleitung - Zertifikatsiibergabe und Eingliederung
in den Arbeitsbereich

Aufgaben der Teamleitung Aufgaben des Bildungs-
begleiter-Teams

- Teilnahme an Aufnahmegesprachen - Zusammenarbeit, Kooperation,
- Erstellung der HBG im BBB Vernetzung aller relevanten Inhalte und
- Planung, Entwicklung der Module, Informationen in Bezug auf BBB
Bildungsrahmenplane - Zusammenstellung von Ergebnissen
- Praktika (Standortiibergreifend und der Bildungsplane
allgemeiner Arbeitsmarkt) (individuelle Bedarfe der MA)
- Umsetzung, Organisation von Ergeb- - Festlegung von Kennzahlen
nissen des Bib-Teams - Weiterentwicklung der relevanten
- Weiterentwicklung Berichtwesen/EDV Dokumente
- gesetzliche Weiterentwicklung des
EV/BBB




